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Článok I. 

Názov a ciele 

 

1. Názov občianskeho združenia je Mladá Vlna. 

 

2. Sídlom združenia je Tomášikova 4856/22, 080 01 Prešov. 

 

Článok II. 

Ciele 

 

1. Cieľom združenia je:  

- podpora a rozvoj telesného zdravia a osobnosti jednotlivcov, podpora a rozvoj športových 

voľnočasových aktivít a celkovej telesnej a duševnej kondície a zdravého životného štýlu, 

- podpora a rozvoj cestovného ruchu zameraného na propagáciu lokálneho kultúrneho dedičstva, 

- podpora a rozvoj podmienok pre realizáciu nových projektov z oblasti turizmu, 

- podpora a rozvoj cudzojazyčných zručností a cudzojazyčnej literatúry pre deti a mládež, 

- podpora a rozvoj organizácie výletov, táborov, víkendových pobytov pre deti, mládež i širokú 

verejnosť, 

- podpora a rozvoj vzdelávania detí a mládeže, 

- podpora a rozvoj pracovných schopností mládeže, 

- podpora a rozvoj organizácie a zabezpečovania školení, doučovaní a kurzov, 

- podpora a rozvoj existujúcich, nových i alternatívnych foriem vzdelávania pre deti a mládež, 

- podpora a rozvoj refinancovania vzdelávania a cestovných nákladov s tým spojených, 

- podpora a rozvoj spolupráce občianskych združení a príbuzenských organizácií, 

- podpora a rozvoj siete organizácií na podporu oblastí záujmov občianskeho združenia, 

- podpora a rozvoj dobrovoľníctva, 

- podpora a rozvoj sociálnej prevencie izolácie, 

- podpora a rozvoj povedomia občanov so vzťahom k histórii a kultúrnemu dedičstvu. 

 

2. Za účelom naplnenia tohto cieľa združenia budú vykonávané najmä tieto činnosti: 

- organizovanie športových podujatí, turnajov a tréningov pre deti, mládež i dospelých,  

- vytváranie a prevádzkovanie športových a rekreačných zariadení, 

- organizovanie voľnočasových aktivít podporujúcich telesnú kondíciu, ako sú kurzy fitness, jógy alebo 

outdoorových športov, 

- propagácia miestnych kultúrnych pamiatok prostredníctvom organizovania turistických výletov, 

exkurzií a podujatí, 

- spolupráca s miestnymi komunitami na vývoji a implementácii turistických projektov, 

- vydávanie a distribúcia cudzojazyčnej literatúry a organizácia jazykových kurzov pre deti a mládež, 

- organizovanie výletov, letných táborov a víkendových pobytov s edukačným a rekreačným obsahom,  

- zabezpečovanie prednášok, školení a workshopov na rôzne témy zamerané na vzdelávanie a rozvoj 

detí a mládeže, 

- vytváranie platforiem pre alternatívne formy vzdelávania, napríklad prostredníctvom online kurzov 

alebo interaktívnych workshopov, 

- poskytovanie finančnej podpory alebo grantov na vzdelávanie, školenia a cestovné náklady, 

- organizovanie spoločných projektov a aktivít v spolupráci s inými občianskymi združeniami a 

neziskovými organizáciami, 

- budovanie siete kontaktov a partnerstiev medzi organizáciami so spoločnými záujmami, 

- koordinácia a podpora dobrovoľníckych činností zameraných na komunitný rozvoj, 
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- organizovanie podporných programov na sociálnu prevenciu, ako sú stretnutia, diskusné skupiny a 

komunitné aktivity, 

- realizácia prednášok, výstav a podujatí na tému histórie a kultúrneho dedičstva pre zvyšovanie 

povedomia verejnosti. 

 

  

Článok III. 

Členstvo 

 

1. Členstvo v združení je dobrovoľné. Členom môže byť každá fyzická a právnická osoba, ktorá súhlasí 

so stanovami združenia. 

 

2. Členstvo v združení vzniká prijatím člena príslušným orgánom na základe žiadosti uchádzača o 

členstvo. 

 

3.  Členovia združenia majú právo: 

- podieľať sa na činnosti združenia, 

-  voliť a byť volení do orgánov združenia, 

-  obracať sa na orgány združenia s námetmi a sťažnosťami a žiadať o stanovisko,  

-  byť informovaný o činnosti a o rozhodnutiach orgánov združenia. 

 

4. Členovia združenia majú povinnosti: 

-  dodržiavať stanovy združenia, 

- pomáhať pri plnení cieľov združenia a aktívne sa podieľať na jeho práci, 

- podľa svojho svedomia, rozsahu svojich možností a schopností pomáhať orgánom združenia, platiť 

členské príspevky, 

- ochraňovať a zveľaďovať majetok združenia. 

 

5. Zánik členstva: 

- vystúpením: členstvo zaniká dňom doručenia písomného oznámenia člena o vystúpení zo združenia, 

alebo dňom ústneho vyhlásenia o vystúpení na zasadnutí najvyššieho orgánu, 

-  úmrtím fyzickej osoby, resp. zánikom právnickej osoby, 

-  zánikom združenia, 

-  vyškrtnutím z dôvodu nečinnosti člena, 

-  vylúčením najvyšším orgánom združenia, ak člen opätovne porušuje členské povinnosti, alebo z 

iných dôležitých dôvodov. 

 

Článok IV. 

Orgány združenia 

 

1. Orgánmi združenia sú: 

-  najvyšší orgán: členská schôdza, 

-  štatutárny orgán: predseda. 
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2. Najvyšší orgán: 

-  schvaľuje zmeny stanov, 

-  volí a odvoláva všetky ostatné orgány, vrátane štatutárneho orgánu, 

-  schvaľuje plán činnosti a výročnú správu, schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení, 

-  schvaľuje prijatie nových členov, pokiaľ túto funkciu nedelegovalo inému orgánu, 

-  rozhoduje o zrušení združenia zlúčením s iným občianskym združením alebo dobrovoľným 

rozpustením, 

-  schádza sa minimálne raz do roka, 

- zvoláva ho štatutárny orgán, a to najmenej 10 dní vopred, 

-  najvyšší orgán tvoria všetci členovia združenia. 

 

3. Najvyšší orgán je uznášaniaschopný, ak sa ho zúčastní nadpolovičná väčšina všetkých členov. 

 

4. Štatutárny orgán zabezpečuje a riadi činnosť združenia medzi jednotlivými stretnutiami najvyššieho 

orgánu. 

 

5. Funkčné obdobie štatutárneho orgánu sú 3 roky. 

 

6. Štatutárny orgán koná v mene združenia tak, že ku svojmu menu uvedie svoju funkciu, názov 

združenia a vlastnoručný podpis. 

 

Článok V. 

Zásady hospodárenia 

 

1. Združenie hospodári s hnuteľným a nehnuteľným majetkom. 

 

2. Zdrojmi majetku sú: členské príspevky, dary od fyzických osôb, dotácie a granty od právnických osôb 

alebo orgánov verejnej správy. 

 

3. Združenie môže vyvíjať doplnkovú podnikateľskú činnosť v súlade so všeobecne záväznými 

právnymi predpismi, z ktorej zisk bude použitý na rozvoj cieľa a činností združenia. 
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